
총액인건비 세출총괄표

구   분 예 산 액 전년도예산액 비교증감
구성비 구성비 증감률

2010년도 본예산 일반회계,기타특별회계 전체

【  성 질 별  】 (단위:천원)

총    계 33,739,808 100.00% 31,862,939 100.00 % 1,876,869 5.89%

101 인건비 28,040,308 83.11% 26,422,519 82.93 % 1,617,789 6.12%

101-01 보수 23,638,908 70.06% 22,344,978 70.13 % 1,293,930 5.79%

101-02 기타직보수 872,631 2.59% 889,153 2.79 % △16,522 △1.86%

101-03 무기계약근로자보수 3,528,769 10.46% 3,188,388 10.01 % 340,381 10.68%

203 업무추진비 289,880 0.86% 291,260 0.91 % △1,380 △0.47%

203-01 기관운영업무추진비 162,600 0.48% 162,600 0.51 % 0 0.00%

203-02 정원가산업무추진비 28,760 0.09% 28,340 0.09 % 420 1.48%

203-04 부서운영업무추진비 98,520 0.29% 100,320 0.31 % △1,800 △1.79%

204 직무수행경비 1,351,620 4.01% 1,313,160 4.12 % 38,460 2.93%

204-01 직책급업무수행경비 74,760 0.22% 79,560 0.25 % △4,800 △6.03%

204-02 직급보조비 987,060 2.93% 954,000 2.99 % 33,060 3.47%

204-03 특정업무수행활동비 289,800 0.86% 279,600 0.88 % 10,200 3.65%

303 포상금 1,300,000 3.85% 1,000,000 3.14 % 300,000 30.00%

303-02 성과상여금 1,300,000 3.85% 1,000,000 3.14 % 300,000 30.00%

304 연금부담금등 2,708,000 8.03% 2,756,000 8.65 % △48,000 △1.74%

304-01 연금부담금 2,000,000 5.93% 2,000,000 6.28 % 0 0.00%

304-02 국민건강보험금 708,000 2.10% 756,000 2.37 % △48,000 △6.35%

307 민간이전 50,000 0.15% 80,000 0.25 % △30,000 △37.50%

307-07 연금지급금 50,000 0.15% 80,000 0.25 % △30,000 △37.50%
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