
기준인건비 세출총괄표

구 분 예 산 액 기 정 액 비교증감
구성비 구성비 증감률

2019년도 추경 1 회 일반회계,기타특별회계 전체

【 성 질 별 】 (단위:천원)

총 계 63,178,127 100.00% 58,530,052 100.00 % 4,648,075 7.94%

101 인건비 52,488,964 83.08% 47,969,589 81.96 % 4,519,375 9.42%

101-01 보수 35,564,423 56.29% 31,464,610 53.76 % 4,099,813 13.03%

101-02 기타직보수 1,970,238 3.12% 1,825,338 3.12 % 144,900 7.94%

101-03 무기계약근로자보수 14,954,303 23.67% 14,679,641 25.08 % 274,662 1.87%

204 직무수행경비 1,159,020 1.83% 1,030,320 1.76 % 128,700 12.49%

204-02 직급보조비 1,159,020 1.83% 1,030,320 1.76 % 128,700 12.49%

303 포상금 1,700,000 2.69% 1,700,000 2.90 % 0 0.00%

303-02 성과상여금 1,700,000 2.69% 1,700,000 2.90 % 0 0.00%

304 연금부담금등 7,830,143 12.39% 7,830,143 13.38 % 0 0.00%

304-01 연금부담금 6,330,143 10.02% 6,330,143 10.82 % 0 0.00%

304-02 국민건강보험금 1,500,000 2.37% 1,500,000 2.56 % 0 0.00%
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